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Parcours de l'intervenant

UE : Gestion des Ressources Humaines
Module : Restructuration et Plan de Sauvegarde de I'Emploi (PSE)
Volume horaire : 3 heures

Intervenant : M. CLAVIERES Christophe

Formation

e Master " Ingénierie des Ressources Humaines " (Paris V — 1995 -
promotion 2).

e Maitrise " Droit des affaires " option Droit social " (Paris V — 1994).

Parcours professionnel

e Hopital Foch : - Actuellement Directeur des Ressources humaines
Adjoint

- Responsable des affaires sociales (2003 a 2007).

e Cie Européenne de la Chaussure : Responsable affaires sociales
(2000 - 2003)

e Chaussland : Responsable droit du travail (1998 - 2000)
e Hewlett Packard France : Juriste en droit social (1997 - 1998)

e Ingénia :Responsable du personnel (1996 - 1997).
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