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Objectif du module 

Faire partager une expérience de mise en œuvre d’un Plan de Sauvegarde 

de l’Emploi, du lancement du projet de réorganisation (anciennement 

« Livre III ») à l’élaboration puis à la gestion concrète du plan de 

sauvegarde de l’emploi (ex « Livre III »). 

 

Thèmes abordés 

 Cadre juridique du licenciement économique (accord de méthode, 

réorganisation & PSE) 

 Modalités de réorganisation 

 Conduite d’un PSE : 

o Etapes obligatoires & procédure 

o Mesures sociales 

o Accompagnement. 

 


